Colegas po6s-graduandos,

A gestdo atual da Associagdo de Pos-Graduandos (APG) da UFSC vem por meio deste
comunicado informa-los sobre o que vem sido feito desde que assumimos a dire¢do da
entidade, bem como nossas perspectivas de atuagdo para os proximos meses.

Lembramos que a gestdo "Pds-graduacdo para que(m)?" foi eleita em 06 de maio de
2013, com 266 votos favoraveis, 1 voto contrario, 10 brancos e 14 nulos. Ndo obstante o
numero total de votantes representar uma parte pequena do total de estudantes de pos-
graduacao da UFSC (que passa dos 7.000), consideramos tais resultados um avanco
significativo em relacdo a eleicdo anterior, que contou com pouco mais da metade de
votos totais (153). Avaliamos tal avango como mérito tanto da gestao anterior, "Fazendo
acontecer", quanto da maneira como realizamos nossa campanha durante o breve
periodo eleitoral, em que buscamos, além de demarcar uma posi¢ao politica clara e
critica em relacdo as tendéncias que estdo colocadas para pos-graduagdo no pais,
realizar uma aproximacao com os pos-graduandos e evidenciar como os reflexos dessas
tendéncias sdo sentidas em nosso cotidiano.

Desde que assumimos a dire¢ao da entidade, no mesmo dia da eleicdo, ndo realizamos
nenhuma reunido aberta da entidade. De fato, este ¢ o primeiro comunicado oficial
emitido por esta gestdo. Nao estivemos, entretanto, parados, € sim envolvidos em uma
série de atividades visando a organizacao interna, que iremos descrever ao longo deste
informe. Julgamos importante responder, entretanto, desde inicio, uma pergunta que
pode estar passando pela cabeca de nossos colegas: Por que dois meses de siléncio
dessa gestdo que se inicia?

Nos, da gestdo "Pos-graduagdo para que(m)?", compreendemos que fazer Movimento
Estudantil na pods-graduagcdo ¢ algo bastante dificil. A propria forma como esta
estruturada a pos-graduacdo no Brasil ¢ desfavoravel para a organizagdo estudantil:
curta duracdo da formagdo (particularmente dos mestrados e modalidades lato sensu);
sobrecarga de trabalho; individualizacdo do trabalho; acirramento do produtivismo e
competitividade; sdo todos fatores desfavoraveis a movimentacao politica organizada e
a constituicdo de uma entidade forte. Dai resulta o esvaziamento politico de nossa APG,
cujo reflexo pode ser verificado no fato de que hé anos as eleigdes sao disputadas por
apenas uma Unica chapa.

Diante deste panorama decidimos, apds assumir a dire¢do da entidade, realizar uma
série de atividades de planejamento e organizagdo interna antes de comegarmos a
chamar reunides abertas. Nosso objetivo foi assegurar, por meio da consolidagdo de
uma estratégia clara para nosso ano de gestdo, ¢ de uma estrutura organizativa capaz de
efetivar tal estratégia, nossa capacidade de fortalecer a entidade ao longo de nossa
gestdo, estreitando a relagdo da APG com os pos-graduandos da UFSC por meio de
acles criticas e propositivas, evitando a armadilha do "reativismo". Nao podemos
limitar nossa acdo a "apagar incéndios" que aparecem a todo o momento neste ou
naquele dos mais de 60 programas de pos-graduacdo da UFSC. Tampouco podemos,
entretanto, ignorar as situagdes particulares e concretas que afligem os pds-graduandos.
O desafio da entidade ¢ construir, defronte aos problemas particulares, respostas
politicas que produzam efeitos para além da dimensdo particular, agindo sobre as
problematicas maiores da organizacdo da pds-graduagdo e da universidade, de que as
questao particulares sao usualmente mera consequéncia.



Foi pensando a atuagdo da APG nesse sentido que verificamos a necessidade de nos
dedicarmos, no inicio de nossa gestao, a constru¢do de condi¢des materiais basicas para
o funcionamento da entidade. Segue abaixo uma breve apresentacdo do que tem sido
feito nesses dois meses de gestao.

Atualizacio dos meios de comunicaciao da APG. Se um dos objetivos de nossa gestao
¢ estreitar o vinculo da APG com sua base — todos os pds-graduandos da UFSC —, torna-
se essencial nossa capacidade de entrar em contato com todos os nossos colegas.
Estudando nossas principais vias de comunicacao (facebook, website e lista de e-mails),
constatamos alguns limites na abrangéncia desta ultima. Dada a inviabilidade pratica de
atualizarmos constantemente a lista de e-mails da APG, conforme pds-graduandos
vinculam-se e desvinculam-se a UFSC, estamos construindo uma alternativa a antiga
lista de e-mails, utilizando-nos dos mecanismos de comunicacao interna da UFSC para
enviar comunicados a todos os poés-graduandos, sem publicizar seus enderegos pessoais
de e-mail. Em breve testaremos o funcionamento dessa ferramenta, enviando este
proprio comunicado a todos os colegas pds-graduandos da UFSC.

Abertura do novo espaco fisico da APG. Ja héd algum tempo a gestdo anterior da APG
realizava suas atividades em uma sala localizada na Biblioteca Universitaria. Com a
conclusdo das reformas no Centro de Convivéncias, a APG voltou a possuir um espago
fisico proprio, no andar térreo deste centro, proximo a sede do Diretorio Central dos
Estudantes. Coube a nossa gestdo, entretanto, realizar o processo de mudanga para esse
novo espaco, transi¢ao que envolve uma série de atividades: elencar quais objetos que
vinham sendo utilizados na sala da BU sdo patrimonio da entidade, solicitar novos
materiais de trabalho as pro-reitorias, limpar o espaco, e finalmente realizar o transporte
dos objetos. Pretendiamos terminar todo esse processo e realizar um evento de
inauguragao do espaco ainda em 2013.1. Como isso ndo foi possivel, a inauguracao do
novo espaco ocorrera no inicio do préoximo semestre.

Compreensio do perfil dos pés-graduandos da UFSC. Se pretendermos construir um
movimento organizado de pos-graduandos na UFSC, que aja sobre os principais
problemas que se colocam para essa populacdo, precisamos ter clareza sobre a realidade
desses estudantes. Comegamos a construir, em conjunto com a Pro-Reitoria de Pos-
Graduagdo, um banco de dados com algumas informagdes gerais (tomamos
constantemente o cuidado de preservar dados pessoais dos colegas; em nenhum
momento sequer tivemos acesso a dados dessa natureza) sobre os pds-graduandos da
UFSC e a distribui¢do de bolsas na pos-graduacao. Pretendemos assim dar continuidade
a um projeto da gestdo anterior, de elencar informagdes sobre o custo de vida médio de
um pos-graduando na UFSC e adequacao das condigdes de permanéncia oferecidas aos
po6s-graduandos pela universidade. A ideia, naturalmente, ¢ tornar tais informagdes
publicas e utilizd-las para demandar melhores condicdes de permanéncia a
administracdo central.

Articulacio institucional. Desde que assumimos a gestdo nos reunimos com a Pro-
Reitoria de P6s-Graduacao para apresentar os membros € a proposta de gestdo, bem
como para iniciar um didlogo sobre nossas pautas e algumas das questdes operacionais
ja descritas acima. Além disso, tomamos conhecimento do funcionamento das instancias
em que os pos-graduandos da UFSC tém direito a ocupar cadeiras: o Conselho
Universitario da UFSC, o Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos e o Comité



Gestor (1 cadeira em cada, com supléncia), e a Camara de Pés-Graduacdo (4 cadeiras).
Nossa atuagdo ja ocorre em alguns desses espacos. No inicio do semestre que vem, em
reunido aberta, definiremos o restante dos nomes para ocupagdo das cadeiras em aberto.
Finalmente, estamos realizando um levantamento da representacdo discente nos
colegiados dos diferentes Programas de Pés-Graduacao da UFSC. Compreendemos que
a representacdo discente ¢ o que ha de mais proximo aos Centros Académicos na pos-
graduagdo. Pretendemos aproximar a APG dos programas via representantes discentes,
nos programas em que ja existe essa organizagdo, ¢ auxiliando na formagdo dessa
representacdo nos programas que ainda nao organizam-se dessa forma.

Apoio a eventos de formacdo. Uma das bandeiras de nossa gestdo ¢ a organizagdo e
apoio a eventos de formacao politica sobre o funcionamento da Universidade Publica,
da Pos-Graduacao e sua relagdo com o restante da sociedade. No més de maio, a APG
apoiou a realizagdo do primeiro mddulo da oficina “Como Funciona a Sociedade?”,
ministrada por dois colegas doutorandos do Programa de P6s-Graduagdo em Educagdo,
e realizada no prédio do Centro de Ciéncias da Educagdo da UFSC. A oficina propos
uma reflexdo critica sobre o funcionamento da sociedade moderna, a partir da teoria
marxista. Nos colocamos a disposi¢ao de oferecer apoio a organizagdo e divulgacdo de
outras atividades de formagdo relevantes para a pds-graduagdo. Pretendemos também
organizar atividades proprias abertas a toda comunidade académica.

Implantacio do controle de frequéncia para os bolsistas dos 6rgiaos de fomento no
Programa de Pés-Graduacido em Ciéncia da Computacio (PPGCC) da UFSC.
Durante nosso periodo de organizacao interna este demanda chegou a APG por meio de
um colega do PPGCC. Em breve publicaremos uma nota problematizando em detalhes
esta questao, mas, resumidamente, o colegiado do PPGCC deliberou por adotar medidas
de controle de frequéncia dos discentes nos laboratorios, num modelo similar ao
“ponto” utilizado em relagdes de emprego. A APG, entre outros motivos, por entender
que o vinculo estabelecido entre pds-graduandos e a UFSC ¢ distinto do vinculo
empregaticio; que ja ha nas pds-graduagdes mecanismos de controle adequados para
garantir a producdo e qualidade das pesquisas (qualificagdo de projetos, relatorios para a
CAPES, devolugao de valores recebidos de bolsas caso dissertagdes e teses nao sejam
finalizadas, avaliagdo de orientadores); e que tal medida refor¢a uma logica produtivista
incompativel com a construgdo de conhecimento critico sobre a realidade, coloca-se
contraria a implantagdo de medidas deste tipo para controle de frequéncia para pds-
graduandos bolsistas. Enquanto a deliberagdao sobre esta pauta ainda tramitava no
colegiado do PPGCC, limitamos nosso apoio a discutir a questdo em conjunto com a
representacao discente do programa e manifestar nosso apoio a sua posi¢cao perante o
colegiado. Desde o final de junho, apds o colegiado do PPGCC ter deliberado a favor da
implantagao do ponto, temos estudado como pautar essa discussdo em toda a UFSC —
uma vez que ¢ possivel tartar-se do inicio de uma tendéncia que pode espalhar-se por
outros Programas -, bem como buscar uma posi¢cdo da reitoria frente a questdo e os
possiveis problemas legais envolvidos na decisdo do PPGCC.

Os pontos acima sintetizam as principais atividades realizadas por nossa gestdo nos
meses de maio e junho. Como ja colocado no inicio deste texto, planejamos comegar a
realizar reunides com ampla chamada aos pos-graduandos apés a resolugao de algumas
questdes internas — particularmente as relativas a comunicagdo com os pds-graduandos
e inauguracao do novo espago fisico da APG. Nao planejamos que tais processos



fossem tdo demorados - e fomos “pegos de surpresa” pela maior série de manifestacdes
populares em duas décadas no pais, as quais manifestamos nosso apoio, em nivel local,
a Frente de Luta pelo Transporte e ao Movimento Passe Livre de Florianopolis.
Avaliamos que também poderiamos ter enviado antes esse comunicado, ou uma série de
informes menores sobre a atuacdo da gestdo. Colocamo-nos abertos a outras criticas que
surjam dos colegas pds-graduandos que constituem a base da APG.

Nao obstante, reafirmamos nosso compromisso de dar inicio, ao longo de nossa gestao,
a um processo de fortalecimento da Associacdo de Pos-Graduandos da UFSC.
Realizaremos um amplo chamado para reunidao da APG no inicio do proximo semestre,
para estabelecer, em conjunto com os colegas, um plano de atividades até o fim de nossa
gestao.

Associacao de pés-graduandos da UFSC, 11 de julho de 2013.



